ENQUETE MAIN D’'OEUVRE OCTOBRE 2011

Coupon a retourner a la FDSEA — 10 rue Dieudonretgs®8024 Chartres cedex
Tél 02.37.33.61.40 — fax 02.37.30.03.67

Afin de mieux connaitre nos adhérents employeunnai@-d’ceuvre et d’ajuster nos services
a leurs besoins, nous aimerions que vous puiséandre au questionnaire ci-dessous et
nous le renvoyer des que possible.
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Gestion du personnel

%% Vous étes employeur :

De salariés en CDI o0 combien : temps complet .......... temps partiel........
De salariés en CDDO combien : ...... pour quel motif ?...............commm...

@ La déclaration d’embauche de votre (vos) salaraéfsglle été faite dans les délais
légaux (au plus tot 8 jours avant I'embauche qtlas tard la veille de 'embauche) ?
ouig nonO

B Vos salariés ont-ils tous un contrat de travadid & non O seulement certairns

& Les bulletins de salaire de votre (vos) salariggs) faits :

o Parvous-méme O
o Par votre comptable O
o Par un autre organisme O Préciser: ......ocvoiviiiiiiiiiienn,
& En étes vous satisfait ? aoi non O
Sinon pour quel MOt 2 ...

58 Projetez vous de modifier cette facon de faire danavenir proche ? oai non O



Recrutement

Comment recrutez vous votre (vos) salarié(s)

o Podle emploi O
Bourse d’'emploi O
Bouche a oreille O
Annonce O
Autre O

O O O O

Préciser : .....cooovveiiiiiinnnin.

Préalablement au recrutement, avez-vous pris lpdata réfléchir trées exactement aux
compétences dont vous aviez besoin 2ounon O

Diriez vous que vous « changez » souvent de sg@afé
CDI ouid non O CDD ouid nonQO
Si oui pour quel motif ? & votre initiatize a linitiative du salariéd

Projetez vous d’embaucher du personnel dans unrgyeche ? ouo non O
Sioui, en CDIO en CDDO
Si ouli, sur I'exploitation agricole adhérente dd&-DSEA O

sur une autre structuren adhérente

Hygiéne et sécurité

Pensez vous étre en conformité avec les réglegcaplgs en matiére d’hygiéne et
seécurité ?

o totalement O
0 moyennement O
0 pas du tout O

Pensez vous connaitre les regles applicables aarmédthygiéne et sécurité ?

0 oui O
O unpeu O
0 pas du tout O

Possédez vous :

0 Le document unique d’évaluation des risques O
o Un registre d’hygiene et sécurité O
0 Les fiches d’aptitude médicales de votre (vos)rsgs) O

Vous et la FDSEA....

Diriez vous que la FDSEA propose tous les serviogs vous avez besoin en tant

gu’employeurs de main-d’oceuvreddi o non O
Si non, quels services supplémentaires pourrais apporter la FDSEA ?

Nous vous remercions vivement d'avoir pris le temps
de répondre a ce questionnaire



